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OGGETTO: Richiesta personale interno 

 

 

Si rende noto che presso l’Istituto per l’Endocrinologia e l’Oncologia Sperimentale 

“G.Salvatore” del CNR, è sorta la necessità di acquisire unità di personale come da allegato. 

 

Pertanto il personale interessato e in possesso dei requisisti richiesti potrà fare richiesta al 

Direttore della struttura inviando la domanda, corredata da un sintetico curriculum aggiornato, entro 

5 giorni lavorativi dalla diffusione del presente avviso al seguente indirizzo e-mail 

segreteria.ss@ieos.cnr.it. 

Resta comunque inteso che dovrà in ogni caso essere acquisito il parere favorevole del 

Direttore/Dirigente della struttura di afferenza. 

 

Cordiali saluti 

 

     IL DIRETTORE GENERALE  

Al 

 

e, p.c.  

Personale del CNR 

 

Prof. Mario De Felice 

Direttore dell’Istituto per 

l’Endocrinologia e l’Oncologia 

Sperimentale “G.Salvatore” 

Via Pansini 5  80131   Napoli 



 

 
 

 

Via S. Pansini, 5 - 80131 Napoli - P.IVA 02118311006 - C.F. 8005433586 
tel amministrazione +39.081.7463036 - tel/fax segreteria +39.081.2296674e-mail: segreteria@ieos.cnr.it - pec: protocollo.ieos@pec.cnr.it  

Sede Secondaria: Via P. Castellino 111, 80131 Napoli -tel 0816132579 

 
 
 
Al Direttore Generale del CNR 
 

 
OGGETTO: Richiesta di personale interno 

 
Si rende noto che presso la Sede Secondaria dell’Istituto per l’Endocrinologia e l’Oncologia Sperimentale 
“G. Salvatore” in Via P. Castellino 111  Napoli, è sorta l’esigenza di acquisire 6 unità di personale, a tempo 
determinato, con profilo di I Tecnologo, livello II, III fascia (n.1), con profilo di Tecnologo, Livello III 
(n.1),  e con profilo di Ricarcatore, Livello III (n.4) per lo svolgimento delle attività del progetto: IR 
0000023-SEELIFE Strengthening the Italian Infrastructure of Euro-Bioimaging, avviso pubblico 
“Rafforzamento e la creazione di Infrastrutture di Ricerca” da finanziare nell’ambito del PNRR, Missione 
4, “Istruzione e Ricerca” - Componente 2, “Dalla ricerca all’impresa” - Linea di investimento 3.1, “Fondo 
per la realizzazione di un sistema integrato di infrastrutture di ricerca e innovazione”, finanziato 
dall’Unione europea – NextGenerationEU, AREA ESFRI H&F- CUP B53C22001810006, come nel 
dettaglio allegato. 
 
Pertanto il personale interessato e in possesso dei requisisti richiesti potrà fare richiesta al Direttore della 
struttura inviando la domanda, corredata da un sintetico curriculum aggiornato, entro 5 giorni lavorativi 
dalla diffusione del presente avviso al seguente indirizzo e-mail segreteria.ss@ieos.cnr.it. 
 
Resta comunque inteso che dovrà in ogni caso essere acquisito il parere favorevole del Direttore/Dirigente 
della struttura di afferenza. 

 
Cordiali saluti 
 

Il Direttore 
Prof. Mario De Felice 
 
 
 

 
 
 
 



ALLEGATO 1 
 
ALL’AVVISO PER LA VERIFICA DELLA DISPONIBILITÀ DI PROFESSIONALITÀ 
INTERNE ALL’ENTE PER L’ISTITUTO PER L’ENDOCRINOLOGIA E L’ONCOLOGIA 
SPERIMENTALE “G. SALVATORE” SEDE SECONDARIA DI NAPOLI, PROGETTO IR 
0000023-SEELIFE Strengthening the Italian Infrastructure of Euro-Bioimaging, avviso 
pubblico “Rafforzamento e la creazione di Infrastrutture di Ricerca” da finanziare nell’ambito 
del PNRR, Missione 4, “Istruzione e Ricerca” - Componente 2, “Dalla ricerca all’impresa” - 
Linea di investimento 3.1, “Fondo per la realizzazione di un sistema integrato di infrastrutture 
di ricerca e innovazione”, finanziato dall’Unione europea – NextGenerationEU, AREA ESFRI 
H&F- CUP B53C22001810006 
 
 
Numero unità di personale: 1 
Profilo e livello: Tecnologo II Livello-III Fascia 
Sede: IEOS S.S. Napoli 
Attività: Manager IR-SEELIFE (WP5) 
Durata: 12 mesi rinnovabile 
 
Requisiti: 
• Laurea Magistrale ovvero Laurea Specialistica, ovvero Diploma di Laurea vecchio ordinamento 

in Biologia, Biologia medica, Biotecnologie, Biotecnologie mediche, Fisica, Chimica; 
• precedente pluriennale esperienza/conoscenza in uno o più dei seguenti campi: 

a) Gestione di infrastrutture di ricerca e dei suoi servizi principali; 
b) Sviluppo di piani strategici e business plan; 
c) Promozione e innovazione di prodotti/servizi per lo sviluppo del piano strategico di gestione di 

Infrastrutture di Ricerca 
d) Misure finanziarie e di performance; 
e) Organizzazione e gestione dell’attività contrattuale, in ambito pubblico o privato; 

• Capacità organizzative, comunicative, interpersonali, di presentazione e di leadership; 
• Esperienza nel campo dell’imaging 
• Capacità di analisi e di problem solving;  
• Ottima conoscenza della lingua inglese (livello B2 o superiore) 
 
 
Numero unità di personale: 1 
Profilo e livello: Ricercatore -III Livello 
Sede: IEOS S.S. Napoli 
Attività: Potenziamento del servizio di imaging Raman label-free di cellule e tessuti (WP1) 
Durata: 12 mesi rinnovabile 
 
Requisiti: 
• Laurea Magistrale ovvero Laurea Specialistica, ovvero Diploma di Laurea vecchio ordinamenti 

attinente in Biotecnologie mediche, Chimica o Fisica ed affini. 
• Possesso del titolo di dottore di ricerca. 
• Documentata esperienza almeno triennale in: 

a) Raman e SERS imaging, microscopia a fluorescenza; 
b) Comprovata esperienza nell’utilizzo di microscopi Raman (tra cui Xplora Inv, Witec ecc.) 
c) Comprovata esperienza di studi di biologia cellulare e molecolare, differenziazione di 

macrofagi, estrazione di proteine e relativa analisi, Immunofluorescenza. 



• Almeno due articoli o review a primo o ultimo nome; 
• Conoscenza della lingua inglese; 
 
 
Numero unità di personale: 3 
Profilo e livello: Ricercatore III livello 
Sede: IEOS S.S. Napoli 
Attività: Potenziamento del servizio di microscopia correlativa fluorescenza/EM (WP1) 
Durata: 12 mesi rinnovabile 
 
Requisiti: 
• Laurea Magistrale ovvero Laurea Specialistica, ovvero Diploma di Laurea vecchio ordinamenti 

attinente in Biologia, Biologia Molecolare, Biotecnologie, Biotecnologie mediche ed affini. 
• Possesso del titolo di dottore di ricerca. 
• Documentata esperienza almeno triennale in: 

a) Microscopia a fluorescenza, super-risoluzione e/o microscopia elettronica. 
b) Comprovata esperienza nell’utilizzo di microscopi a fluorescenza (confocale, spinning disk, 

video fluorescenza ecc.) e/o Microscopio elettronico (EM, Fib-SEM) 
c) Comprovata esperienza di studi di biologia cellulare e molecolare, Immunofluorescenza. 

• Almeno due articoli o review a primo o ultimo nome; 
• Conoscenza della lingua inglese; 
 
 
Numero unità di personale: 1 
Profilo e livello: Tecnologo III livello 
Sede: IEOS S.S. Napoli 
Attività: Coordinamento del networking tra le varie unità dell’infrastruttura e verso l’esterno (WP3) 
Durata: 12 mesi rinnovabile 
 
Requisiti: 
 
• Laurea Magistrale ovvero Laurea Specialistica, ovvero Diploma di Laurea vecchio ordinamenti 

attinente in Giurisprudenza, Ingegneria, Economia, Scienze Politiche ed affini. 
• Documentata esperienza in uno o più dei seguenti campi: 

a) Rendicontazione e/o supporto alla gestione e al monitoraggio di progetti o finanziamenti 
pubblico/privati, con particolare riferimento ai Progetti di Ricerca e di Potenziamento di 
Infrastrutture di Ricerca; 

b) Organizzazione e gestione dell’attività contrattuale, in ambito pubblico o privato; 
c) Promozione e innovazione di prodotti/servizi per lo sviluppo del piano strategico di gestione 

di Infrastrutture di Ricerca; Gestione di progetti; 
d) Attività amministrativo-contabile generale in Strutture pubblico/private;  

• Capacità di analisi e di problem solving;  
Conoscenza della lingua inglese; 
 
 


