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OGGETTO: Richiesta personale 

 

Si fa presente che presso l’Istituto di Metodologie per l’Analisi Ambientale di Tito Scalo 

(PZ), è sorta la necessità di acquisire n.1 unità di personale con contratto di lavoro a tempo 

determinato, profilo Ricercatore livello III, fascia I” full time, per lo svolgimento delle attività e con 

le competenze di seguito indicate: 

 

Attività:    Uso sinergico di tecnologie di Remote Sensing dal suolo per il profiling di aerosol, nubi 

e relative interazioni.  

 

Requisiti:   

a) Diploma di Laurea in Fisica conseguito secondo la normativa in vigore anteriormente alla 

riforma di cui al D.M. 509/99, oppure della Laurea Specialistica/Magistrale (D.M. 509/99 e 

270/04) in Fisica (classe 20/S e classe LM-17);  

b) Comprovata esperienza di almeno 3 anni in settori inerenti le tematiche oggetto della 

presente selezione;  

c) conoscenza della lingua inglese e dell’informatica di base.  

Gli interessati potranno inviare la domanda con curriculum all’attenzione del direttore 

dell’Istituto di Metodologie per l’Analisi Ambientale, C.da S. Loja – Z.na Ind.le - 85050 Tito Scalo 

(PZ): direzione@imaa.cnr.it.    

Resta comunque inteso che dovrà in ogni caso essere acquisito il parere favorevole del 

Direttore/Dirigente della struttura di afferenza. 

 

IL DIRETTORE GENERALE  
                                                  

 

Al 

 

e, p.c.  

Personale CNR 

 

Dott. Vincenzo Lapenna     

Direttore dell’Istituto di Metodologie per 

l’Analisi Ambientale - IMAA 

Contrada S. Loja - Zona ind.le C.P. 27 

85050 Tito Scalo (PZ) 
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