ART. 15 PRIMO RICERCATORE Il livello professionale
Progressione di livello | Ricercatore (totale punti a disposizione 100)

A. Prodotti della Ricerca (Pubblicazioni, Brevetti e altri prodotti scientifici) max 45 punti
suddivisi in:
A.1 Prodotti Scelti:
max 30 punti (10 prodotti scelti con max 3 punti a prodotto) da valutare singolarmente; per
i prodotti scelti si terra conto della pertinenza all’area strategica del bando.
Accesso alla fase successiva solo per chi consegua nei prodotti scelti un punteggio non
inferiore a 15/30
A.2 Ulteriori prodotti della ricerca (diversi da quelli selezionati dal candidato come prodotti
scelti): max 15 punti (valutazione complessiva da parte della Commissione con giudizio
sintetico motivato).

B. Curriculum (altri titoli del CV diversi da quelli di cui alla lettera A) (max punti 25)
| predetti titoli saranno valutati globalmente con giudizio sintetico motivato da parte della
Commissione.

Accesso al colloquio solo per i candidati che conseguano nella valutazione dei titoli un
punteggio complessivo non inferiore a 49/70.

C. Colloquio (svolto con modalita telematiche) punteggio max 20 punti (idoneita conseguita
con 14/20 punti).

D. Valorizzazione della professionalita acquisita (max 10 punti): a titolo di valorizzazione della
professionalita acquisita (solo per coloro che abbiano superato tutte le fasi di cui alle lettere
a), b) e c) sara riconosciuto un punteggio aggiuntivo rapportato alla fascia stipendiale di
appartenenza secondo la seguente proporzione:

VI/VI fascia 10 punti
V fascia 8 punti
IV fascia 6 punti
[l fascia 4 punti
Il fascia 2 punti



