F|RMATA LIPOTESI DI GGNL 2019-2021
ZIONE E RICERCK

26 2023

ore 10:30

Venerdi 14 luglio e stata sottoscritta

all'’ARAN l'ipotesi di accordo del CCNL
istruzione e ricerca, il contratto di lavoro piu
grande del settore pubblico, a cui afferiscono
circa un milione e 200 mila lavoratori.
Per quanto riguarda il personale degli Enti
Pubblici di Ricerca la scelta e stata quella di
non sottoscrivere la parte piu importante del
contratto, quella relativa all'ordinamento
professionale e all'utilizzo delle risorse
aggiuntive, in quanto, ancora oggi, non sono
state stanziate risorse aggiuntive per |l
personale degli EPR non vigilati dal MUR,
creando una disparita di trattamento che
non puo essere ratificata. Su questi temi non
contemplati dall'ipotesi di CCNL, la trattativa
riprendera all'’ARAN il prossimo 7 settembre.
Nell'assemblea online, aperta a tutto il
personale degli Enti Pubblici di Ricerca, che si
potro sequire sulla pagina principale del sito
nazionale della FLC CGIL analizzeremo e
discuteremo dei cambiamenti apportati dal
CCNL per il settore ricerca (Lavoro agile e da
remoto, permessi, relazioni sindacali, ecc..) e
approfondiremo i temi rimandati alla
sequenza contrattuale.
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Partecipano:

= Pino di Lullo
Segretario nazionale FLC (GIL

m Gianna Fracassi
Segretaria Generale FLC (GIL
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